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?\ Koulutuksen, sivistyksen ja hyvinvoinnin edistaji

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2012 - 2013

Yleista

Espoon Kansallisseura ry on vanhin espoolainen kokoomuslainen yhdistys, takanaan 57 toiminnan
vuotta. Yhdistys toimii kokoomuslaisista lahtokohdista késin. Tavoitteena on tehda ty6td oman
vaikutusalueen asukkaiden ja Espoon kunnallispoliittisten paittdjien yhdyssiteend ja nikemysten
vélittdjana.

Yhdistys tyoskentelee erityisesti keskeisten painoalueiden, koulutuksen, sivistyksen ja
hyvinvoinnin edistimiseksi.

Espoon Kansallisseura ry. hyviksyy verkottuneen yhteistyon metropolialueella, mutta ei hyviksy
pakkoliitoksia.

Jarjestotoiminta

Jarjestotoiminnassa keskitytddn olemaan toimialueemme asukkaiden arjessa ja tavoitettavissa.
Yhdistys tulee aktiivisesti ottamaan kontaktia toimialueensa asukkaisiin ja omiin jdseniinsd. Samoin
yhdistyksen jdsenien vaikutusmahdollisuuksien parantamista jatketaan koulutuksilla ja
pienentdmélld kynnysté ottaa yhteyttd tutuksi tulleisiin luottamushenkil6ihin. Yhdistys tulee myds
aktiivisesti tekemédén Kokoomuksen tavoitteita ja arvoja tunnetuksi Espoossa.

Yhdistys osallistuu tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan aluejirjeston, piirin ja

puolueen jirjestdmiin kokouksiin ja koulutustilaisuuksiin.

Saantomadrdisen kokouksen lisdksi yhdistys jérjestdd 2—3 poliittisluonteista tilaisuutta sekd muuta
jdsenid aktivoivaa toimintaa mm. yritys- ja yhteisovierailuja. Liséksi yhdistyksen hallitus jatkaa ja
parantaa edelleen vuoropuhelua (sdhkoinen) jasenistolle ja asukkaille kiinnostavista ajankohtaisista
aiheista vuoden 2013 aikana

Vaalitoiminta

Vuonna 2012 jérjestetddn kahdet merkittavét vaalit, presidentin- ja kunnallisvaalit. Vaaleihin
valmistautuminen aloitetaan hyvissd ajoin ja varsinkin kunnallisvaaleihin panostetaan voimakkaasti
ehdokashankinnan ja vaalityon osalta.

Kunnallistoiminta

Espoon Kansallisseura ry. osallistuu Espoon kunnallispolitiikkaan kaupunginhallituksessa,
kaupunginvaltuustossa, lautakunnissa ja muissa luottamuselimissa toimivien edustajiensa kautta.

Yhdistys velvoittaa edustajiaan raportoimaan hallitukselle eri luottamuselimien toiminnasta ja
toimimaan etenkin yhdistyksen toiminta-aluetta koskevissa asioissa yhdistyksen asettamien
tavoitteiden mukaisesti.



Yhdistys tulee jarjestimdén vuoden 2012 kunnallisvaaleissa ja niiden jilkeen valittavien
luottamustoimiin nimitettdville yhteisen koulutustilaisuuden kaupungin toimintamalleista seki
verkostoitumisen parantamiseksi oman ryhmin sisalla.

Koulutustoiminta

Poliittinen ja jérjestollinen koulutus jarjestetddn tarpeen mukaan piirin aluejérjeston ja Kansallisen
Sivistysliiton opintokeskuksen (KANSIO) kautta.

My®0s avoimia ja vapaamuotoisia koulutustilaisuuksia Kansallisseuran jirjestimind jatketaan
toiveiden mukaan.

Tiedotus

Yhdistyksen sisdisté tiedotusta hoidetaan jdsentiedottein, joita tullaan ldhettdmadn vihintdan 3
toimintavuoden aikana. Hallituksen sisdinen tiedotus hoidetaan sdahkopostitse.

Yhdistys yllapitdda WWW-sivustoa, josta l0ytyy mm. asiaa ajankohtaisista asioista ja tapahtumista,
kannanottaja, hallituksen yhteystiedot, vuosikokouksen asiakirjat, ohjeet jaseneksi liittymiseksi ja
uutisarkisto. Lisédksi vuoropuhelua jaseniston kanssa kdydéén facebook-sivumme kautta

Ulkoista tiedotusta hoidetaan toimittamalla paikalliselle lehdistolle aineistoa yhdistyksen
toiminnasta ja tilaisuuksista.

Jasenisto

Yhdistyksen jdsenhankintaa tehostetaan. Hallituksen jokaisen jdsenen olisi suotavaa hankkia
vahintddn 2 uutta jasentd toimintavuoden aikana.

Kootaan jéseniston ja asukkaiden ajatuksia ja odotuksia alueensa kehittdmisesté ja viestitddan
esityksid eteenpdin Espoon péattijille.

Hallinto

Yhdistys jarjestdd sadntomairéisen yleisen kokouksen. Kokouksen yhteydesséd kuullaan
ajankohtainen poliittinen tilannekatsaus.

Hallitus valmistelee tulevia tapahtumia ja tilaisuuksia, tiedottaa niistd seké hoitaa yhdistyksen
kdytdnnon asioita.

Talous
Yhdistyksen taloutta kdsitellddn talousarviossa.
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