
 Koulutuksen, sivistyksen ja hyvinvoinnin edistäjä

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2012 - 2013

Yleistä
Espoon Kansallisseura ry on vanhin espoolainen kokoomuslainen yhdistys, takanaan 57 toiminnan 
vuotta. Yhdistys toimii kokoomuslaisista lähtökohdista käsin. Tavoitteena on tehdä työtä oman 
vaikutusalueen asukkaiden ja Espoon kunnallispoliittisten päättäjien yhdyssiteenä ja näkemysten 
välittäjänä.

Yhdistys työskentelee erityisesti keskeisten painoalueiden, koulutuksen, sivistyksen ja
hyvinvoinnin edistämiseksi.

Espoon Kansallisseura ry. hyväksyy verkottuneen yhteistyön metropolialueella, mutta ei hyväksy 
pakkoliitoksia.

Järjestötoiminta
Järjestötoiminnassa keskitytään olemaan toimialueemme asukkaiden arjessa ja tavoitettavissa. 
Yhdistys tulee aktiivisesti ottamaan kontaktia toimialueensa asukkaisiin ja omiin jäseniinsä. Samoin 
yhdistyksen jäsenien vaikutusmahdollisuuksien parantamista jatketaan koulutuksilla ja 
pienentämällä kynnystä ottaa yhteyttä tutuksi tulleisiin luottamushenkilöihin. Yhdistys tulee myös 
aktiivisesti tekemään Kokoomuksen tavoitteita ja arvoja tunnetuksi Espoossa. 
Yhdistys osallistuu tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan aluejärjestön, piirin ja
puolueen järjestämiin kokouksiin ja koulutustilaisuuksiin.

Sääntömääräisen kokouksen lisäksi yhdistys järjestää 2–3 poliittisluonteista tilaisuutta sekä muuta 
jäseniä aktivoivaa toimintaa mm. yritys- ja yhteisövierailuja. Lisäksi yhdistyksen hallitus jatkaa ja 
parantaa edelleen vuoropuhelua (sähköinen) jäsenistölle ja asukkaille kiinnostavista ajankohtaisista 
aiheista vuoden 2013 aikana

Vaalitoiminta
Vuonna 2012 järjestetään kahdet merkittävät vaalit, presidentin- ja kunnallisvaalit. Vaaleihin 
valmistautuminen aloitetaan hyvissä ajoin ja varsinkin kunnallisvaaleihin panostetaan voimakkaasti 
ehdokashankinnan ja vaalityön osalta.

Kunnallistoiminta
Espoon Kansallisseura ry. osallistuu Espoon kunnallispolitiikkaan kaupunginhallituksessa,
kaupunginvaltuustossa, lautakunnissa ja muissa luottamuselimissä toimivien edustajiensa kautta.

Yhdistys velvoittaa edustajiaan raportoimaan hallitukselle eri luottamuselimien toiminnasta ja
toimimaan etenkin yhdistyksen toiminta-aluetta koskevissa asioissa yhdistyksen asettamien
tavoitteiden mukaisesti. 
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Yhdistys tulee järjestämään vuoden 2012 kunnallisvaaleissa ja niiden jälkeen valittavien 
luottamustoimiin nimitettäville yhteisen koulutustilaisuuden kaupungin toimintamalleista sekä 
verkostoitumisen parantamiseksi oman ryhmän sisällä. 

Koulutustoiminta
Poliittinen ja järjestöllinen koulutus järjestetään tarpeen mukaan piirin aluejärjestön ja Kansallisen 
Sivistysliiton opintokeskuksen (KANSIO) kautta.
Myös avoimia ja vapaamuotoisia koulutustilaisuuksia Kansallisseuran järjestäminä jatketaan 
toiveiden mukaan. 

Tiedotus
Yhdistyksen sisäistä tiedotusta hoidetaan jäsentiedottein, joita tullaan lähettämään vähintään 3
toimintavuoden aikana. Hallituksen sisäinen tiedotus hoidetaan sähköpostitse. 
Yhdistys ylläpitää WWW-sivustoa, josta löytyy mm. asiaa ajankohtaisista asioista ja tapahtumista, 
kannanottaja, hallituksen yhteystiedot, vuosikokouksen asiakirjat, ohjeet jäseneksi liittymiseksi ja 
uutisarkisto. Lisäksi vuoropuhelua jäsenistön kanssa käydään facebook-sivumme kautta
Ulkoista tiedotusta hoidetaan toimittamalla paikalliselle lehdistölle aineistoa yhdistyksen
toiminnasta ja tilaisuuksista.

Jäsenistö
Yhdistyksen jäsenhankintaa tehostetaan. Hallituksen jokaisen jäsenen olisi suotavaa hankkia 
vähintään 2 uutta jäsentä toimintavuoden aikana. 

Kootaan jäsenistön ja asukkaiden ajatuksia ja odotuksia alueensa kehittämisestä ja viestitään 
esityksiä eteenpäin Espoon päättäjille.

Hallinto
Yhdistys järjestää sääntömääräisen yleisen kokouksen. Kokouksen yhteydessä kuullaan
ajankohtainen poliittinen tilannekatsaus.

Hallitus valmistelee tulevia tapahtumia ja tilaisuuksia, tiedottaa niistä sekä hoitaa yhdistyksen
käytännön asioita.

Talous
Yhdistyksen taloutta käsitellään talousarviossa.
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